MAPPA DELLE FIGURE PROFESSIONALI
	+
DOCENTE

.
	· Progetta, organizza, gestisce e valuta l’attività didattica secondo quanto previsto dal P.O.F

· Cura la formazione e l’autoaggiornamento al fine di sviluppare competenze disciplinari, psicopedagogiche, metodologico-didattiche, organizzativo-relazionali e di ricerca

	                  DOCENTI     NOMINATI
	Collaboratore del Dirigente scolastico
	Collaboratore vicario

· Elaborazione e adattamento dell’orario delle lezioni

· Organizzazione delle supplenze brevi

· Controllo quotidiano delle assenze, ritardi e uscite anticipate degli alunni

· Firma sugli atti amministrativi in assenza del D.S.

· Funzioni organizzative dell’istituto durante le assenze del D.S.

Secondo collaboratore

· Organizzazione delle attività collegiali delle riunioni dei docenti

· Organizzazione delle attività extracurricolari e pomeridiane

· Redazione del verbale relativo allo svolgimento del C.d.D.

	
	Coordinatore di succursale
	· Organizzazione delle succursali, con particolare riferimento al controllo delle assenze, dei ritardi e delle uscite anticipate

· Coordinamento delle attività di didattica compensativa, degli scrutini e delle attività pomeridiane

· Organizzazione didattica delle aule

· Coordinamento e cura delle relazioni con il Dirigente scolastico e con la sede centrale

	                      DOCENTI NOMINATI SU DESIGNAZIONE
	Coordinatore di indirizzo
	· Presiede le riunioni di indirizzo

· Individua e definisce con il Dirigente scolastico le questioni di pertinenza dei vari indirizzi

· Coordina l’attività di indirizzo

· Individua le problematiche e le questioni relative all’indirizzo e se ne fa portavoce presso il Dirigente scolastico

	
	Coordinatore gruppo disciplinare
	· Presiede le riunioni del gruppo disciplinare

· Individua e definisce con il dirigente scolastico le aree di competenza del gruppo disciplinare

· Raccoglie, promuove e coordina progetti e iniziative inerenti alle discipline di competenza

· Coordina l’azione dei docenti della materia nei diversi corsi

· Coordina l’adozione dei libri di testo e riferisce in collegio dei docenti

· Segue le problematiche connesse alla didattica delle singole discipline nel corso dell’anno e ne informa il Dirigente 

	
	Coordinatore consiglio di classe
	· Presiede le riunioni del C.d.C. in assenza del Dirigente scolastico

· E’ garante della continuità del progetto formativo del C.d.C.

· Coordina le interazioni tra le diverse componenti del C.d.C.

· E’ punto di riferimento per il Dirigente e per i colleghi per le questioni didattiche e organizzative

· E’ punto di riferimento per gli alunni della classe per la soluzione di problemi e per il coordinamento delle attività della classe e per le assemblee di classe

· Cura le relazioni tra Dirigente e C.d.C.

· Cura la comunicazione tra C.d.C. e famiglie degli alunni

	
	Segretario di indirizzo, di gruppo disciplinare e di consiglio di classe
	· Cura i verbali delle riunioni

· Collabora con il coordinatore per la piena realizzazione delle attività del team di lavoro

	
	Componenti di commissioni e gruppi di lavoro e di ricercazione
	Aree di competenza:

· Commissione Sicurezza

· Commissione Mobilità Studentesca

· Gruppo tecnico per la valutazione

· Gruppo tecnico di miglioramento

· Gruppo tecnico per la programmazione e progettazione

· Gruppo tecnico per le TIC

	                                                                                DOCENTI  NOMINATI
	Docente incaricato di funzione strumentale

(attribuzione di incarico triennale 2006/07 – 2007/08 – 2008/09 

C.d.D. 01/09/06)
	1. Piano dell’Offerta Formativa: Coordinamento, organizzazione, supporto all’elaborazione dei progetti; stesura e pubblicazione del documento. Coordinamento dei rapporti tra scuola e famiglia. Responsabile della redazione del sito della scuola.

2. Certificazione di qualità: Autoanalisi d’istituto e monitoraggio.

3. Coordinamento dei servizi alla docenza: Programmazione, aggiornamento, formazione in servizio. Coordinamento dell’utilizzo delle nuove tecnologie e della biblioteca. Cura della documentazione educativa e produzione di materiali didattici.

4. Orientamento in entrata e orientamento in uscita

5. Il sistema della valutazione: Valutazione interna e valutazione esterna. Valutazione degli apprendimenti.

6. Coordinamento dei servizi agli studenti: Accoglienza. Obbligo scolastico, piano di sostegno. Insuccesso e successo scolastico. Il protagonismo studentesco. Coordinamento delle attività extracurricolari. L’educazione alla salute.



	
	Coordinatore commissione
	· Presiede le riunioni della commissione in assenza del Dirigente scolastico

· Indirizza l’attività della commissione in coerenza con il P.O.F.

· Informa il Dirigente e il collegio dei docenti sui lavori e sulle proposte della commissione

	
	Responsabile di progetto
	· presiede le riunioni del gruppo di progetto in assenza del Dirigente

· Indirizza l’attività del gruppo di progetto in coerenza con il P.O.F.

· Informa il Dirigente e il collegio dei docenti sul progetto

	
	Responsabile di laboratorio e biblioteca
	· Formula proposte in merito all’acquisto di materiali e di attrezzature

· Formula proposte per il regolamento d’uso

· Predispone l’orario per l’utilizzo

· Controlla la funzionalità delle attrezzature e organizza gli interventi per la manutenzione, previa consultazione con il Dirigente scolastico

	
	Membro commissione elettorale


	· Gestisce tutte le operazioni inerenti alle elezioni degli O.O.C.C.

	DOCENTI ELETTI
	Membro comitato didattico-scientifico


	· Promuove e coordina iniziative atte alla realizzazione di sperimentazioni didattiche

	
	Membro comitato di valutazione


	· Valuta il servizio dei docenti,secondo le competenze previste dalle relative norme legislative


